A UFFICIO DI PIANO

COMUNE di, SEGRETERIA
FIORENZ_UQLA_ D’ARDA Piazza S. Giovanni, 2 — 29017 - Fiorenzuola d'Arda (PC)
(Provincia di Piacenza) & 0523 -989.243

e-mail: ufficiodipiano@comune. fiorenzuola.oc.it

o . , D eyl
Prot. N° /|34 4 Fiorenzuola d’Arda, il ¢ 3,/ 2 JECLE

Al Responsabili dei Servizi Sociali dei Comuni/Unioni di:
Distretto di Levante

E.p.c. Ai Sindaci dei Comuni
Distretto di Levante

Loro Sedi

Oggetto: Bando mobilita casa/lavoro 2024, in attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 905
del 27/05/2024

Con la presente si comunica quanto segue.

Al sensi della DGR n. 905/2024 ¢ emanato anche per l'anno corrente I' "AVVISO PUBBLICO PER
L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI A SOSTEGNO DELLA MOBILITA CASA/LAVORO NEL
PERIODO RICOMPRESO TRA IL 01/01/2024 ED IL 31/12/2024 PER PERSONE IN CONDIZIONE
DI DISABILITA’ RESIDENTI NEI COMUNI DEL DISTRETTO DI LEVANTE."

Secondo quanto stabilito dalla DGR n. 905 del 27/05/2024, che conferma per l'accesso al fondo i criteri
gia adottati negli scorsi anni, sono beneficiarie del contributo:

- le persone disabili in possesso di certificazione di disabilita in base alla Legge 104/92 (non ¢ richiesta la
condizione di gravita) e/o di certificazione di invalidita ai fini del collocamento mirato in base alla Legge
n. 68/99, residenti nei Comuni del Distretto di Levante aventi necessita di irasporto personalizzato da e
verso la sede dell'attivita lavorativa ed inserite al lavoro con:

® contratto a tempo indeterminato o determinato;

® o impiegate per tirocini formativi

® o con progetto socio-educativo individualizzato per l'inclusione sociale e l'inserimento lavorativo presso
Ditte/Imprese/Enti le cui sedi non siano raggiungibili con mezzi pubblici adeguati e/o compatibili con gli
orari di lavoro.

I contributi possono essere erogati in misura forfettaria oltre che alle spese sostenute in proprio da
soggetti disabili, anche da coniugi, parenti o affini fino al terzo grado (anche non conviventi),
associazioni di volontariato e/o colleghi di lavoro che supportino la persona con disabilita negli
spostamenti casa-lavoro.

In subordine, qualora si verificassero economie rispetto alle risorse assegnate dopo la conclusione della
procedura ad evidenza pubblica per I'individuazione dei beneficiari finali, potranno essere ammesse a
contributo le spese sostenute per il solo servizio di trasporto speciale realizzato in favore di tirocinanti con
disabilita per gli spostamenti da e verso 1’azienda ospitante.

La somma as egqata dalla Regione Emilia Romagna per la concessione di coniributi per il bando in
onsiste in € 28.866,00.
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L'ammontare del contributo per ciascuna domanda sara definito in modo commisurato alla distanza
chilometrica percorsa ed alla spesa sostenuta, determinata in € 0,50 per chilometro.

Il contributo, come previsto dalla DGR n. 905/2024, non potra comunque superare il limite massimo di €
3.000,00 per ciascuna domanda. In presenza di un numero di richieste di contributo per un importo
totale superiore alle risorse, la somma unitaria massima da assegnare sara quantificata in relazione al
numero di domande ammesse, alle risorse disponibili e ridotta in modo proporzionale per consentire il
soddisfacimento di tutte le domande.

Per I’accesso al fondo le domande devono:

- essere presentate a decorrere da dal giorno 05/02/2025, dai soggetti interessati o dai loro Amministratori
di Sostegno o Tutori Legali ed essere compilate utilizzando il modulo appositamente predisposto, allegato
alla presente. Solo per i soggetti che svolgono tirocini formativi o progetti socio-educativi individualizzati
per I'inclusione sociale e I'inserimento lavorativo si richiede Iattestazione sottoscritta dal Responsabile
dei Servizi Sociali o dell’Assistente Sociale o dell’Educatore, compilata utilizzando-la modulistica
trasmessa. Per tutti gli altri casi il richiedente deve allegare alla richiesta ’attestazione di presenza al
lavoro, compilata e sottoscritta dal datore di lavoro (modello per I’attestazione di frequenza al lavoro
allegato, da redigere su carta intestata del datore di lavoro);

- essere protocollate entro e non oltre Sabato 29 Marzo 2025, dall’Ente che accoglie la domanda;

- essere successivamente inoltrate mediante PEC al protocollo del Comune di Fiorenzuola d’Arda,
tassativamente entro e non oltre Sabato 12 Aprile 2025.

L’istruttoria delle istanze ¢ a carico del Comune di Fiorenzuola d’Arda. Al termine dell’istruttoria sara
trasmesso alle Unioni/Comuni ’elenco dei soggetti ammessi al contributo e I’importo concesso. Il
Comune di Fiorenzuola d’Arda procedera quindi alla liquidazione ¢ al pagamento delle somme spettanti
direttamente agli aventi diritto.

A tal fine si chiede cortesemente di verificare che siano correttamente indicati nella domanda i dati
anagrafici (nome, cognome, indirizzo, codice fiscale) ed il codice IBAN del conto corrente della persona
alla quale il contributo dovra essere accreditato. ,

St precisa che solo per importi inferiori ad Euro 999,99 ¢ possibile il ritiro diretto presso la Tesoreria
Comunale (sedi Credit Agricole). Non ¢ invece possibile I’erogazione del contributo su libretto postale.

Per una corretta informazione ai cittadini ed in esecuzione della DGR n. 905/2024 si ricorda di procedere
alla pubblicazione dell’ Avviso Pubblico e della modulistica allegata nei siti istituzionale degli Enti del

territorio fino al 29 Marzo 2025, termine ultimo per la presentazione delle domande.

Cordiali saluti

“La Respon{abﬂe Ufficio di Planq Levanle

; § Dott an\{safnma Dordonl [
\("’!-ﬂmy ; inl IO L_C"“

Si allegano: ( /
\‘-_.//

- avviso pubblico approvato con atto n. 88 del 31/01/2025 da pubblicare dal 05/02/2025.
- modulo domanda

- attestazione presenza al lavoro

- attestazione giornate lavorative tirrocini
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